Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Cddigo da Oferta: OE202607/0711
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Ministério da Justica

Orgao / Servigo: Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justiga, I.P.

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3
Remuneracdo: A detida pelo trabalhador na carreira de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Recrutamento de onze (11) Técnicos Superiores, por recurso a mobilidade na
categoria e/ou intercarreiras, para o exercicio de fungdes no Nucleo de Revisao
de Projetos e Fiscalizagdo de Obras (NRPFQ), nas areas de Arquitetura,
Engenharia Civil e Engenharia Mecanica, para o desempenho de fungdes de
natureza consultiva de estudo, planeamento, programagao, avaliacdo e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica que fundamentam e preparam a
decisdo, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, nomeadamente:

a) Assegurar a gestao dos empreendimentos e fiscalizagdo, diretamente ou com
recurso a entidades externas, assegurando a prestacdo de informagGes aos
servigos a quem se destinam os iméveis;

b) Analisar e emitir pareceres sobre erros e omissdes identificados, incluindo a
validacdo de novos pregos apresentados pelos empreiteiros decorrentes de
trabalhos complementares ou de redugdo de trabalhos contratados;

¢) Analisar a qualidade dos materiais e dos processos construtivos propostos
pelos empreiteiros, assegurando a sua conformidade com as especificagdes
técnicas do projeto;

d) Efetuar a revisdo de pregos das empreitadas, bem como promover e
assegurar uma gestdo documental rigorosa e eficiente da compilagdo técnica;
e) Participar, na qualidade de membro de jari, em procedimentos concursais
para elaboracdo de projetos, empreitadas, fiscalizagdo, entre outros;

f) Desempenhar fungdes de gestor de contratos no ambito de empreitadas,
aquisicdo de bens e servicos.

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

Relacdo Juridica: CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibi¢co do exercicio de fungdes publicas ou n&o interdigéo para o
Relacgdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
Habilitagdo Literaria: Licenciatura
Descricdo da Habilitacao Literaria: Licenciatura nas areas de Engenharia Civil, Engenharia Mecanica e Arquitetura

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Tecnologias Civil Engenharia Civil
Tecnologias Mecénica / Metalurgica / Materiais Engenharia Mecéanica



Arquitectura, Artes Plasticas e Design Arquitectura Arquitectura

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Instituto de 11 Av. D. Jodo II, 1.08.01 Lisboa 1990097 LISBOA Lisboa Lisboa
Gestdo Financeira D - EdificioH -

e Equipamentos Campus da Justica

da Justiga, I.P.

Total Postos de Trabalho: 11

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

a) Possuir inscricdo como membro efetivo na respetiva Ordem profissional;

b) Conhecimento do Cddigo dos Contratos Publicos, regime da revisao de precos
e seguranca e de salde no trabalho em estaleiros temporarios ou moveis;

c) Conhecimentos em Autocad.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.igfej.justica.gov.pt/
302000000
2026-07-17
2026-07-31

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

As candidaturas deverdo ser submetidas através do Portal de recrutamento do IGFEJ, I.P. em

https://recrutamento.igfej.justica.gov.pt.

A candidatura devera ser acompanhada de curriculum vitae devidamente atualizado, datado e assinado, fotocdpias dos
documentos comprovativos das habilitacdes literarias, da formacdo profissional e declaragdo emitida pelo érgdo ou servigo a que
o/a candidato/a pertence, atualizada, onde conste a modalidade de vinculo do/a trabalhador/a, a carreira e categoria que possui,
assim como qualquer outra informagdo que o/a candidato/a considere pertinente para a comprovacdo do seu mérito.

Sera efetuada analise curricular complementada, se aplicavel, com entrevista.







